
ДОГОВОР № ___ 
 

о взаимоотношениях, связанных с отдыхом и оздоровлением детей в период летних каникул в ЛОУ 

на базе МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы № 1 между родителями 
(законными представителями) и МАОУ  Тисулькой средней  общеобразовательной школе № 1 

 
пгт.Тисуль                                                                                       «____» _________________ 2025 г 
 
   Муниципальное автономное общеобразовательное учреждение Тисульская средняя 
общеобразовательная школа № 1, именуемая в дальнейшем «Школа» в лице директора Рундау 
Натальи Николаевны, действующего на основании Устава с одной стороны, и 

_______________________________________________________________________________________ 
(законный представитель) ребенка, именуемого в дальнейшем «Родитель», заключили настоящий 
договор о нижеследующем: 

1. Предмет договора. 
    Школа оказывает Родителю по реализации программы содержания деятельности смены ЛОУ на 
базе МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы № 1 (далее ЛОУ) в отношении его 
ребенка, а Родитель  приобретает путевку в размере 1800 (одна тысяча восемьсот) рублей: 1400(одна 
тысяча четыреста) рублей за питание, 300 (триста) рублей на организацию и проведение 
культмассовых мероприятий, 100 (сто) рублей страхование ребенка на условиях, определенных  

Положением о ЛОУ на базе МАОУ Тисульской средней общеобразовательной школы № 1. 

2. Обязанности сторон. 
2.1. Школа обязана: 
2.1.1. Зачислить_______________________________________________________________ 
                                                                                                 (Ф.И.О. ребенка) 
(далее Ребенок) в ЛОУ на  «__»  сезон в период с «___» ___ 2025 г. по  «____»  ____ 2025 г. на 
основании: 
- заявления Родителя Ребенка; 

- путевка, подтверждающая факт оплаты пребывания ребенка в ЛОУ; 
2.1.1. Обеспечить: 
- охрану его жизни и укрепление физического и психического здоровья; 
- 2-разовое питание: обед, ужин в соответствии с возрастом и нормами СанПиН 2.41. 2660-10; 
- медицинское обслуживание (осмотр, оказание  первой медицинской помощи); 
- развитие его творческих способностей и интересов; 
- развивающую среду: помещение, оборудование, игры и игрушки для организации досуга; 
2.1.3. Проводить (с согласия Родителя) оздоровительные, санитарно-гигиенические мероприятия; 

-оздоровительные прогулки; 
- спортивные развлечения; 
- создание экологических благоприятных условий в помещении для  игр и занятий. 
2.1.4. Сохранять место за ребенком в случае его болезни. 
2.1.5. Соблюдать настоящий договор. 
2.2. Родитель обязан: 
2.2.1. Соблюдать Положение о ЛОУ на базе МАОУ Тисульской средней общеобразовательной 
школы № 1 и настоящий договор. 

2.2.2. Приобрести путевку. 
2.2.3. Обеспечить пребывание Ребенка в ЛОУ в положенное по графику его работы время: 
ежедневно с 13-30 до 18-00 часов, кроме субботы, воскресенья и праздничных дней. 
2.2.4. Информировать (письменно) педагога-организатора или директора ЛОУ о предстоящем 
отсутствии Ребенка, указав причину. 
2.2.5. Проявлять уважение к работникам ЛОУ. 

3. Права сторон. 
3.1. Школа имеет право: 
- отчислить ребенка из ЛОУ при наличии медицинского заключения о состоянии здоровья ребенка, 

препятствующего его дальнейшему пребыванию в ЛОУ; 
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- расторгнуть настоящий договор досрочно при систематическом нарушении родительского 
договора, правил организации ЛОУ, уведомив родителя за 5 дней. 
- требовать от Родителя исполнение настоящего договора. 

- в случае прекращения посещения ребенком ЛОУ, возврат оплаченной суммы не производиться 
3.3.1.  школа несет ответственность за жизнь  и здоровье Ребенка во время пребывания его в ЛОУ. 
3.2. родитель имеет право: 
- принимать участие в мероприятиях, организованных для детей в ЛОУ; 
- участвовать в реализации задач, создание условий, организации деятельности Ребенка в ЛОУ; 
- вносить предложения по улучшению воспитательной и образовательной работы с детьми; 
- требовать выполнения условий настоящего договора. 
- расторгнуть настоящий договор досрочно  в одностороннем порядке, уведомив об этом Школу за 

10 дней 
3.2.1. Родитель несет ответственность за жизнь здоровья детей во время пути следования в лагерь и 
обратно 

4. Заключительные положения. 

4.1. Договор вступает в силу с «___» _____ 2025 г. и действует по «___» ___ 2025 г. 

4.2. школа и Родитель несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее 

исполнение настоящего договора. 

4.3. Все споры между Школой и Родителем разрешаются в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. 
4.4. Договор составлен в двух экземплярах, имеющих равную юридическую силу. Один 

экземпляр договора хранится в личном деле ребенка, другой – у Родителя 
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